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今年以来，融安县人力资源和
社会保障局精准施策，在就业服
务、社会保障、劳动监察三个方面
持续发力，为县域内农民向产业工
人转型搭桥铺路、保驾护航，有效
激活乡村振兴的“人才引擎”。

架就业桥破信息壁

畅通就业渠道、提升就业能
力，是破解“农转工”难题的关
键。县人力资源社会保障局创新服
务模式，变“人找岗”为“岗找
人”。

“就业大篷车”开进田间地
头。“过去找工作得跑县城，如今岗
位 直 接 送 到 ‘ 家 门 口 ’， 太 方 便
啦！”在大良镇“就业大篷车”巡回
招聘会上，一名求职者通过车载大
屏信息，很快与本地一家木业公司
达成就业意向。2025 年“春风行
动”期间，县人力资源社会保障局
将满载岗位信息的“就业大篷车”
开进多个乡镇，通过视频展示和现场
咨询，把制造业、农业、服务业等53
类岗位送到农民“家门口”。单场活
动就吸引500余人次咨询，53人当场
达成就业意向。

“云端带岗”高效便民。为打
破信息孤岛，县人力资源社会保障
局积极拥抱“数字化”，首创“智聘
精灵”数字人主播在快手平台 24小
时直播带岗，并组织“入企云探

岗”活动。在县、乡 （镇）、村 （社
区） 三级联动下，融安县爱绒绒玩
具有限公司成立仅1个月，便招聘到
80多名员工，为快速投产提供坚实
人才保障。

今年以来，“云端带岗”已发布
33 期线上招聘信息，覆盖 761 家企
业、5 万余个岗位，帮助企业招聘
500余人。

“靶向培训”助农学技术。“真
的很感谢免费的叉车培训，让我成
功入职广西飞鸿木业，成为一名叉
车工，能靠自己双手撑起生活。”学
员李红国感慨地说。县人力资源社
会保障局针对县域香杉加工、服装
制造等主导产业技术缺口，开设叉
车操作、缝纫技工等定向培训班；
同时紧跟农业现代化趋势，推出无
人机植保、金桔管护等培训。

今年以来，“靶向培训”共开展
技能培训 42 期，培训农村劳动力
1234 人。县相关部门还在融嘉工
艺、大森林木业等 30余家重点企业
建立实训基地，实现“结业即就
业”的无缝对接。

社保筑盾政策兜底

稳定的社会保障，是“农转
工”安心转型的关键支撑。县人力
资源社会保障局着力在惠企减负和
规范参保上下功夫，织密社会保障
安全网。

惠企政策激活吸纳力。县人力
资源社会保障局联合县工业园区管
委会开展“送政策解难题”专项行
动，深入融安·广西香杉生态产业
工业园内 30余家企业，量身定制政
策“大礼包”。一方面，鼓励企业申
请认定“就业帮扶车间”吸纳脱贫
劳动力，符合条件的给予每人每年
2000元补贴，兑现“企业吸纳重点
群体社保补贴”，延续失业保险稳岗
返还政策，今年预计惠及企业400余
家，切实降低用工成本；另一方
面，注入金融活水，今年以来共发
放创业担保贷款 75笔 1712万元，有
效支持农民工返乡创业。

规范参保筑牢安全网。结合
《社会保险条例》宣传，主动上门服
务，指导企业规范为“农转工”人
员办理参保手续，解答社保转移接
续、失业保险稳岗返还补贴申领等
疑问。县金园食品公司负责人称
赞：“人社部门的上门服务太及时
了，不仅解答了社保补贴困惑，还
帮我们对接了直播带岗平台，解决
了用工难题。”

保障权益护航发展

保障“农转工”劳动者的合法
权益，是稳定就业的重要防线。县
人力资源社会保障局强化劳动保障
监察与劳动争议仲裁职能，以维护
劳动者权益为核心，以规范市场秩

序、化解劳资矛盾为突破口，聚焦
农民工权益保障，切实解决欠薪和
劳动纠纷问题。

源头预防化解纠纷。开展“送
法入企”活动，通过政策解读、案
例分析、互动答疑等形式，深入宣
传 《劳动法》《劳动合同法》《保障
农民工工资支付条例》 等法律法
规，提升职工知法、懂法、用法能
力，增强企业合规意识，规范用工
行为。

多元调解高效处置。坚持“及
时受理、及时调查、及时处理”原
则，灵活运用多元调解、劳动仲
裁、劳动监察等手段解决劳资纠
纷。今年3月，通过多元调解成功为
78名农民工追回工资120余万元。

长效维权守护“钱袋子”。着力
构建“政策—服务—维权”工作闭
环。乡镇就业服务站动态跟踪“农
转工”就业质量和稳定性；县劳动
人事争议仲裁院 （劳动保障维权中
心） 常态化深入园区、企业排查化
解欠薪等隐患，确保农民“转得
出、留得下、过得好”，切实守护好

“血汗钱”。
从“输血”到“造血”，县人力

资源社会保障局有效破解“农转
工”面临的信息不对称、技能不匹
配、保障不完善三大痛点，为县域
经济高质量发展和乡村振兴注入强
大动力。

本报通讯员 赵安勇

8月12日，笔者走进广西融
安县大森林木业有限公司，看到
工人在生产车间忙碌，赶订单。

据了解，融安县被誉为“中
国香杉木生态板之都”，香杉板
材产业是融安县支柱产业之一。
县各职能单位秉持“不叫不到、
随叫随到、说到做到”的服务原

则，高效响应企业需求，为香杉
产业的高质量发展构筑了坚实后
盾。数据显示，目前，该县有木
材加工企业230多家，其中规模
以上企业 63 家，年产香杉实木
生态板220万立方米，全产业链
年产值超过150亿元。
本报通讯员 覃庆和 摄

8 月 13 日，笔者航拍融江
融 安 县 城 段 江 面 ， 江 如 玉
带、水质清幽，呈现一幅山

水生态画卷。
本报通讯员 谭凯兴 摄

8 月 13 日，在融江融安县
城段，不少市民在江水中畅
游，以此消解暑气。进入立秋
节气以来，高温天气持续，融
江凭借优良水质与适宜水温，
俨然天然大泳场，是融江两岸
民众消暑的好去处。

近年来，融安县坚持“绿
水青山就是金山银山”发展理
念，加强生态环境综合治理，
严格保护融江流域水资源，成
效显著。

本报通讯员 谭凯兴 摄

8 月 11 日，笔者拍摄下融
江融安县长安镇木寨洲生态美
景。阳光下，俯瞰木寨洲，水
清岸绿生态美。

近年来，融安县坚持“生
态立县、特色强县、创新兴

县”，注重生态保护和生态修
复，全面落实“河长制”和

“林长制”，呵护绿水青山，让
水更清、岸更绿、生态更优。

本报通讯员 覃庆和 摄

8 月 10 日，融福高速融安县浮
石镇长龙屯大桥施工现场一派繁忙
景象。目前，长龙屯大桥建设取得
重要进展——大桥下部结构施工已
进入收尾阶段，为上部结构架设奠
定坚实基础；西引桥30米预制T梁
正按计划有序施工。

长龙屯大桥因上跨G209国道及
焦柳铁路，施工环境复杂、安全风
险高、协调难度大。建设团队科学
组织，克服了多重挑战，严控质量
安全。作为全线预制梁首架桥梁，
该桥的预制与架设工艺将为后续工
程提供重要参考，对推动项目整体
贯通目标具有关键作用。

据了解，融福高速是连接粤港
澳大湾区的重要通道，建成后将成
为贵州经广西至广东最便捷的省际
通道，对完善区域路网、带动沿线
旅游发展意义重大。

本报通讯员 覃庆和 摄

持续的高温炙烤和用电负
荷的增加，路灯设施面临着严
峻考验。连日来，融安县综合
行政执法局组织县路灯管理站
对县城所有路灯设施进行安全

“体检”。
本次路灯设施“体检”重

点围绕 3 个方面开展：一是对
所有路灯设施进行漏电检测，
排除漏电隐患；二是对路灯配
电箱内部设施进行安全检测，
并对电气设备的工作电压、电
流进行常规检测，保障照明配
电系统稳定运行；三是对照明

设施的完整性和功能性进行检
查，对存在损坏、影响市容市
貌的路灯设施进行更换，对暂
时无法更换的进行安全拆除并
做好防护措施。

经过 10天的排查，工作人
员共发现 1处路灯灯杆漏电、2
条地埋电缆接地故障及 1 个控
制箱设备异常问题，严格执行

“当场发现、当场排查、当场修
复”的工作机制，确保问题不
过夜、隐患不积累，保障路灯
照明质量。

（蓝兰）

江如玉带景似画

天然泳池好消暑

水清岸绿生态美

检修路灯设备 呵护城市光明

——融安县大力发展制造业，奋力推动融安县域经济高质量发展系列报道之十八

“三向发力”搭桥铺路 精准施策护航发展

8月14日，在融安县零工驿
站内，搬迁小区群众在忙碌地制
作蜂巢木架。近年来，融安县持
续完善公共就业服务体系，大力
发展公益性零工市场，打造“零
工驿站—老王送工”平台。

该驿站不仅提供信息发布、
岗位推送、需求对接、技能培训

和权益保障等服务，更精准对接
困难群体需求，积极引入劳动密
集型企业，开发轻巧手工岗位，
有效帮助搬迁小区的肢体残疾人
及无法外出务工人员等群体实现
灵活就业。

本报通讯员 覃庆和 摄

加工木材赶订单

工人在生产线上忙碌工人在生产线上忙碌。。

零工驿站促就业

搬迁小区群众在制作蜂巢木架搬迁小区群众在制作蜂巢木架。。

长龙屯大桥建设忙


