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网言·爆料

广西万益 （柳州）
律师事务所律师肖阳萍
认为，鲁板公司以“外
包关系”和“代发工
资”来否认劳动关系、
以经济纠纷为由拖欠工
资的行为均违反《劳动
法》《劳动合同法》等规
定，需承担补发工资等
责任。建议韦女士收集

在鲁板公司工作期间领
取的工资转账记录、微
信聊天记录、打卡记录
等相关材料，向劳动地
的劳动仲裁部门提起仲
裁，维护自身合法权益。

近日，韦女士向记者
表示，经媒体介入后，8
月31日，鲁板公司已给她
们支付了部分工资。

公司搬走后迟迟不结算工资
经媒体介入，鲁板公司给工人发放了部分工资

事件：9月11日，柳州1号
App报道，近日，我市燃气企业
在日常巡检中发现，部分老旧小
区存在燃气管道被电线缠绕、在
燃气管道周边堆放杂物的情况。
这些为了图方便的做法，实际上
存在严重的安全隐患。

网友热评：
全国：太乱来了。
用户3782：泄漏的话就麻

烦了。
还以为是你：这么严重啊？
小猪：罚款，恢复原貌。
吹米：及时整改！
用户154877：很危险！
欧阳青华：安全第一。

事件：9月 11日，《新播
报》报道，在柳南区中山花园
七区，好端端的楼道墙被商户
硬生生砸出一个大洞！居民
说，这是唯一的通道，不能乱
来！而商户却说，合法装修，
方便居住。

网友热评：
梨花：影响安全。
艺红：是哪位大神跟你讲这

么干是正常装修，不用报备的？
ie：现在商铺经常乱砸墙

体，破坏整栋楼结构，我们小
区楼下商铺也是乱砸墙体扩门
面，该管管了！

华夏：这都是因管理不善
造成的，公共场所私用，既不
安全也不文明，影响他人，必
须整改。

狼族少年：用原来那个门
不好吗，干吗非要砸开一个门
找事？

林北：这样做，不重罚？
好运连连：关键是竟然不

需要付出代价？
柳心：能及时整改处理，

也算是讲理的业主。
阿狸狸狸狸狸：如果出事

了，是赔钱就能解决的吗？
（全媒体记者 赖柱武、“晚

报微姐”整理）

○○全媒体记者 李书厚 实习生 李镇江

“我们找了很多次，公司不仅不给我们发工资，连厂门口都不给我们进。”近日，市民韦女士等人
向“柳报维权哥”（微信号：18977221234）反映，她们在广西鲁板新材料科技有限公司（以下简称“鲁
板公司”）打工，今年4月份公司搬走后，她们就不做了，但剩余好几个月的工资公司却迟迟不发给她
们。这是怎么回事呢？

韦女士说，鲁板公司的厂址原来
在柳南区太阳村镇上等村，她在2023
年9月到该公司从事铝模喷涂工作。其
间，鲁板公司虽然经常未足额发放工
资，但考虑其离家近，方便照顾家
庭，她就一直在该公司做，直至今年4
月，鲁板公司搬到了离她家较远的柳
北区白露工业园，她和几名同事才停
止了工作。

“鲁板公司没有叫我们去新厂址工
作，工资也不给我们结算。”韦女士
说，2024年以前，公司还欠她6000多
元工资，今年 1 至 4 月又拖欠 1 万余
元。为了要到工资，她和同事从5月12
日起就多次向柳南区相关部门反映，并
找到公司讨要。最近一次是8月27日，
她们找到公司时，连公司门口都进不
了，最终无功而返。

8月26日，柳南区太阳村镇人民调
解委员会给韦女士等人出具了《人民调
解意见书》。该意见书显示，自5月份以
来，太阳村镇多次督促鲁板公司尽快支
付拖欠工资。6月10日，太阳村镇还在
柳南区综合行政执法大队劳动监察中队
协助下，组织鲁板公司相关负责人和韦
女士等工人代表到镇政府进行调解，但
双方协商未能达成一致，之后鲁板公司
仍未支付欠薪。

一份由员工和班组负责人唐先生签
字的工资表显示，被拖欠工资的工人有
29人，被拖欠工资合计约50万元。

多人工资被拖欠

8 月 28日，记者来
到鲁板公司。该公司相
关负责人唐女士表示，
公司与韦女士等工人没
有签劳动合同，双方不
存在劳动关系。

唐女士称，公司与
班组负责人唐先生属于
外包关系，此前公司给
韦女士等工人发工资，
是属于代唐先生发工
资，目的是保障资金安
全。目前，公司与唐先
生还签有铝膜回收承包
协议。因铝膜回收存在
数目不清的情况，需要
先与唐先生算清这笔账
才能给工人发工资。另

外，对于工资表的数
目，公司也不认可。

对 于 唐 女 士 的 说
法，唐先生表示，他只
是鲁板公司的一个工
头，工人工资与铝模回
收的账目是两码事。铝
模回收协议是今年5月份
才签的，也不是韦女士
等工人去做相关工作。
公司没有理由以此为由
不给这些早就在鲁板公
司上班的工人发工资。

韦女士说，从进公
司以来，她们的工资都
是由鲁板公司发的，她
们认为唐先生只是公司
的管理人员。

律师：鲁板公司违反相关规定

鲁板公司：公司与工人不存在劳动关系

○○全媒体记者 杨好好

晚报讯 货车上的钢卷
捆绑不牢固，运输过程中
坠落受损，保险公司以

“包装不善”的格式条款拒
赔。近日，记者从柳北区
人民法院获悉，法院针对
该起因格式条款解释不明
导致的保险理赔纠纷案
件，依法判决被告保险公
司承担钢卷全款与转卖款
之间的差额部分的赔偿责
任。

去年3月，尹先生受聘
为某运输公司长途运送钢
卷，在经过高速公路的一处
弯道时，尹先生的车辆发生
剧烈晃动，随后他听见

“咚”的一声，于是赶紧停
车查看，看到是钢卷掉下来
了，还撞击到一旁的护栏。
尹先生当场报警并通知保险
公司人员到场。

交警部门认定，尹先
生的车辆所载钢卷捆绑不
牢固，致使钢卷从车上松
脱坠落并撞击道路左侧金
属护栏，造成护栏损坏，
该行为违反了《中华人民
共和国道路交通安全法》
第四十八条第一款“机动
车载物应当符合核定的载
质量，严禁超载；载物的
长、宽、高不得违反装载
要求，不得遗洒、飘散载
运物”之规定，故认定尹
先生的违法行为是造成此
次事故的直接原因，应负
此次事故的全部责任。鉴
于此，保险公司表示，在
双方签订的保险合同中的
免责条款约定有“保险货

物本身存在缺陷或包装不
善”，故而保险公司对此免
赔。

货主得知此事后，与
运输公司沟通，要求该公
司承担责任。出于对自身
商业信誉的考虑，运输公
司全款购买了受损的钢
卷，但运输公司要钢卷没
有用处，只能低价转卖给
其他公司。同年 12 月，
运输公司将保险公司诉至
柳北区人民法院，要求其
承担钢卷全款与转卖款之
间的差额部分的赔偿责
任。

柳北区人民法院审理
认为，交警部门出具的
《事故责任认定书》认定事
故发生的原因为所载货物
即钢卷捆绑不牢，应为包
装外部固定不稳所致，不
可理解为钢卷本身存在缺
陷或包装不善，并且免责
条款中未对“包装不善”
作名词释义，应当按照通
常理解予以解释或不利于
保险公司 （提供格式条款
一方）进行解释。故保险
公司的抗辩不能成立，其
主张免赔不应支持。

除此之外，运输公司
为避免损失扩大而将受损
钢卷进行收购及转卖，符
合常理，且证据链完整，
根据收购及转卖差额计算
的受损钢卷价值未超出合
理范围，故应予认可，最
终法院判决支持运输公司
的主张。

保险公司对一审判决
不服提出上诉，柳州市中
级人民法院二审维持原判。

钢卷运输途中坠落受损
保险公司称“包装不善”拒赔
法院：捆绑不牢不视为“包装不善”


